
 

ฉบับปรับปรุง 19 สิงหาคม 2564 (Final) 

 การจัดเตรียมเอกสารในการยื่นค าขอรับความช่วยเหลือ ส่งเสริม หรือสนับสนุนจาก
กองทุนส่งเสรมิวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดย่อม 

หน่วยงานที่ส่งค าขอรับความช่วยเหลือ ส่งเสริม หรือสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนายย่อม ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม พ.ศ. 2543 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม               

มาตรา 34 (2) จะต้องจัดท าเอกสารและน าส่ง สสว. ดังนี้ 

ส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ องค์การเอกชน 

1. หนังสือน าส่ง ถึง “ผู้อ านวยการ ส านักงานส่งเสริม
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม” ลงนามโดยผู้
มีอ านาจสูงสุดของหน่วยงาน  
(ฉบับจริง จ านวน 1 ชุด พร้อมระบุจ านวน
โครงการที่น าเสนอ และงบประมาณภาพรวม) 

2. แบบยื่นค าขอรับความช่วยเหลือ ส่งเสริม หรือ
สนับสนุนจากกองทุน  
(ฉบับจริง จ านวน 1 ชุด/ โครงการ) 
 

เอกสารประกอบการยื่นค าขอ  

(1) ส าเนาหนังสือรับรองหรือหลักฐานการจัดตั้ง
หน่วยงาน  

(2) รายละเอียด แผนงาน โครงการ กิจกรรม 
(3) ตารางสรุปรายละเอียดโครงการ  
(4) ผลงานในการส่งเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจ 

ขนาดกลางและขนาดย่อมที่ผ่านมา  
(ผลงานในปีล่าสุดย้อนหลังไม่เกิน 4 ปี จ านวนไม่น้อยกว่า 
2 ผลงาน ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับโครงการที่ยื่นค าขอ โดย
จะมีผลต่อการให้คะแนน)   

    

1. หนังสือน าส่ง ถึง “ผู้อ านวยการ ส านักงานส่งเสริม
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม”  ลงนามโดยผู้มี
อ านาจสูงสุดของหน่วยงาน 
(ฉบับจริง จ านวน 1 ชุด พร้อมระบุจ านวนโครงการ
ที่น าเสนอ และงบประมาณภาพรวม) 

2. แบบยื่นค าขอรับความช่วยเหลือ ส่งเสริม หรือ
สนับสนุนจากกองทุน 
(ฉบับจริง จ านวน 1 ชุด/ โครงการ) 
 

เอกสารประกอบการยื่นค าขอ 

(1) ส าเนาหนังสือรับรองหรือหลักฐานการจัดตั้ง
หน่วยงาน 

(2) หนังสือแสดงวัตถุประสงค์ขององค์การเอกชน 
(3) แบบแสดงข้อมูลสมาชิกองค์กรเอกชน 
(4) งบการเงินและรายงานการตรวจสอบและรับรอง          

งบการเงินขององค์การเอกชนในปีก่อนปีที่ยื่นค าขอ 
(5) รายละเอียด แผนงาน โครงการ กิจกรรม 
(6) ตารางสรุปรายละเอียดโครงการ 
(7) ผลงานในการส่งเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจ 

ขนาดกลางและขนาดย่อมที่ผ่านมา  
(ผลงานในปีล่าสุดย้อนหลังไม่เกิน 4 ปี จ านวนไม่น้อย
กว่า 2 ผลงาน ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับโครงการที่ยื่นค า
ขอ โดยจะมผีลต่อการให้คะแนน)   

 

หมายเหตุ : กรณีมอบอ านาจให้ด าเนินการ ต้องมีหนังสือมอบอ านาจจากผู้มีอ านาจในองค์กร 


